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Tanulasi célkitlizések A modul elolvaséasa utan tudni fogod, hogy mit
A modul elsajatitisa sordn megszerezhetd | jelent a kozOsség és az, hogy annak a tagja vagy.
szaktudas/készségek/kompetenciék leirdsa Tudatosabban tudsz majd létezni egy csoportban
és tenni azért, hogy hatékonyabban, nagyobb

egyiittmitkodéssel tudjon miikddni.

Idéigény Korulbelul 6t alkalommal 2x 45 perces
A modul elsajatitasdahoz sziikséges becsiilt idd tanéranyi tanulas sziikséges ezen modul

tartalméanak megismeréséhez.

Utemterv A javasolt haladas a modulban a leirt sorrendnek
Haladas a modulban, az anyag megtanitasa megfeleléen. Elészor a kozosség fogalmat
érdemes kibontani, majd azt megfogalmazni,
hogy a csoport szamara milyen egy jo kdzdsség.
Ezutdn beszélhetiink arrél, hogy a tagok
egyedileg  milyen  hozzéallassal, milyen
technikdk elsajatitasaval juthatnak kdzelebb

ahhoz, hogy ez igazan jol mikodo kozosség

tagjai lehessenek.

£-) ~ . s
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Bevezetés

Eletiinket a kezdetektdl kisebb-nagyobb kozdsségekben toltjiik. Kezdve a rokonsagtol,
szomszedsagtol, a barati korokon at az iskolai osztalyokig, majd munkakdzdsségekig. Alapjaiban
hatarozza meg a mindennapjainkat és az egész életiinket, hogy mennyire jol mitk6dé kdzosségeknek
vagyunk a tagjai.

Ezek kozul a csoportok kozil van, ami egy egész életre, van, ami hosszl évekre adott lesz és
meghataroz6 - ezért mindenképpen nagyon fontos aktivan foglalkozni vele, hogy minél jobban
miikddjon. Ebben pedig kulcsfontossagu vagy te is.

A kovetkezOkben err6l fogsz tudni bdévebben olvasni, illetve olyan nézOpontokat, technikakat
mutatunk meg, melyek alkalmazasaval még tobbet tehetsz hozza, hogy egy jol mikodo kdzosség

része légy.

@ 4 4 ﬁ J6 szomszédok
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Mi is a kdzosség?

A kozosség egy kisebb vagy nagyobb ember csoportot jelent, akiket dsszekdt valami. A k6zosséget
alakithatja és Osszekotheti foldrajzi hely. Ilyen példaul a szomszédsag, vagy egy tombhazban €16
lak6kozosseg.

Kozosségek osszekothet még érdeklédés is. Egy kozds hobby, szokas, vagy éppen vallas vagy mas
kozos nézetek. llyen példaul, egy reformatus kozosség, vagy a kerileti sakk klub és egyéb
kozosségek, melyek a tagjaik helyétol fiiggetleniil, az érdeklddésiik alapjan jonnek 1étre.

Fontos eleme a kdzdsségeknek, hogy tagjai nem csak egymas mellett, hanem bizonyos szinten egyutt
élnek: megosztjak egymassal az életiiket, mindennapjaikat. A kézdsség tagjai hajlanddak tenni a

kozosségeért, kisegiteni egymast, egyiitt fejlodni és gyarapodni.

@c 3 € & ﬁ J6 szomszédok
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Hany kozdsségben vagyok?

Sokféle kdzosségnek, csoportnak vagy a tagja. Része vagy a csaladodnak, az osztalyodnak, akar a
hobbid mentén egy csoportnak, ahol sportolhatsz, alkothatsz, tanulhatsz.
Kdzosségbe keruliink tgy is, hogy valasztjuk és azt és tgy is, hogy nem.

Most még a legtobb csoport, aminek tagja vagy valosziniileg olyan, amit nem te valasztottal, csak
belecsoppentél. Belesziilettél egy csaladba, elindultal egy 6vodaba, tagja vagy iskolanak, osztalynak,
vannak barati koreid, a hazatok, lakasotok koril szomszédaid.

Vannak olyan kézosségeid is, amiket viszont valaszthatsz, valasztottal.

Sorolj fel néhany kézosséget, melynek tagja vagy. Beszélgessetek el osztalytarsaiddal, hogy ki hany

kozOsség tagja és szamotokra melyek a legfontosabbak!

Identitas es kdzosség

Ahogy telnek az évek, kitarul a vilag és egyre tobb lehetdséged lesz olyan kozosséget keresni, ami
igazan hozzad illik. Paul James tarsadalomtudomanyokkal foglalkoz6 professzor és iré Ugy
fogalmazza meg: Az identitds azok az értékek, hiedelmek, személyiség jegyek, kinézet és/vagy

kifejezési modok 0sszessége, amik egy személyt vagy csoportot jellemeznek.

Tehat, van személyes identitasunk, pl.: En vagyok Olah Mark.

Illetve csoportoknak is lehet identitasuk, pl.: Mi vagyunk az 7.a.

Mindenkinek az identitdsdhoz nagyon sok dolog kotédik, ezek tulajdonképpen a hovatartozasaink,
életiink meghatarozo pillérei, a kapcsolataink, a k6zosségek, melyekhez tartozunk, amin keresztil
meghatarozzuk dnmagunkat. Ezek tulajdonképpen azok a fontos dolgok, amikkel le is tudod irni

magad.

& () . ’
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Példaul: Téth Melinda vagyok. Gimnazista. Nagy testvér. Gorkoris. Legnagyobb pécsi Dojo (karaté
klub) tagja. Sorozatrajong6. Keresztény. Matrica gy(jté. Csillagadszat imadd. Anime rajong6. Elsé
unoka. 8.a-s diak. Kényvmoly. Magyar.

A fels6 példa alapjan irj te is egy listat a rad jellemz6 dolgokrol, melyekrdl ugy gondolod, hogy azok
tesznek azza, aki vagy. Ha elkésziilt a lista, hasonlitsatok 6ssze tarsaitokkal és keresd meg a te

leirasodhoz leginkabb hasonlitét!

Az, hogy melyik kozodssegekhez fogok csatlakozni és melyek jatszanak majd nagy szerepet az
¢letemben sokban meghatarozzak a legfobb identitas jegyeimet. Ha hatalmas szerepet jatszik az
¢letemben a kosarlabda, akkor valosziniileg fontos kozosség lesz az életemben a kosarlabda csapat.
Ha a fényképezés érdekel, akkor remélhetdleg talalni fogok magam koriil olyan embereket, akikkel
fotos klubként miitkodhetiink, tapasztalatot cserélhetiink és mehetiink kdzosen képeket késziteni. Es
igy tovabb.

@c 7 € S g‘ J6 szomszédok
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Ennek viszont a forditottja is igaz, hiszen van, hogy egy mar adott k6zdsség alakit rajtunk és visz el
egy iranyba. Ha példaul az osztalyk6z6sség nagy szerepet jatszik az életemben, szeretek velik lenni
és jol érzem magam vellik. Tegyik fel, hogy az osztalyk6zosség szereti a focit, de én annyira nem,
mégis a tobbiek miatt az életem részévé valik ez a sport, mert 6k azt jatszanak. Ezutan pedig az is
lehet, hogy mire befejezziik az iskolat, mar annyira megszeretem ezt a jatékot, hogy a foci tovabbra
is nagy szerepet kap az életemben, a kosarlabdat pedig elhanyagolom - ezéltal valtozott az

identitasom.

Neked milyen identitasjegyeid vannak? Sorolj fel minel tobbet, majd hasonlitsd 6ssze egy

tarsadéval.

Milyen a jo kdzosseg?

., A csoport lényege nem a tagok hasonlosdga vagy kiilonbozdsége, hanem kolcsonhatdsa, egymastol

valo fiiggése.” Kurt Lewin

Egy kozosség egyedekbdl all, akik mind kiilonbozé hattérbdl érkeznek, kiilonbozo tudassal
rendelkeznek, mas-mas motivacio iranyitja 6ket. Lehetnek ezerfélék, de egy biztosan kozos benniik:

ugyanannak a csoportnak a tagjai.

Csoportban sokkal tobbet tudunk elérni, mint egyediil. Osszeadddik az emberek tudasa, ismerete,
J6 szomszédok
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készségei és képességei. Sokkal tobb a lehetdség és sokkal nagyobb célokat lehet elérni egyiitt.

Gondolj csak bele, hogy mar akodzott mekkora a killénbség, ha egyedil jatszol egy kvizt, toltesz ki
miiveltségi vetélked6t, vagy tarsasagban. Lehet, hogy te sok kérdésre nem tudod a valaszt, de valaki
képes lesz megvalaszolni, mert a k6z6s tudasotok joval nagyobb, mint csak az egyikétoké. Vagy, ha
teljesiteni kell egy célt, peldaul kézdsen elkésziteni egy kozépkori var modelljét - az sem csak azért
lesz kdnnyebb, mert tébben vagytok és kevesebb energia kell hozza, hanem azért is, mert mindenki
valami mast tud majd beletenni, ami egyénileg ra jellemzd. Lesz, akinek mondjuk a tervezése az
erossége, lesz, akinek jo a kéziigyessége €s szivesen €piti, lesz, aki a pontos torténelmi hattérnek néz
béven utana, mert kutatoé tipus €s 6 dolgozza ki a részleteket.

Nagyon fontos, figyeljink és folyamatosan tanuljuk magunkrol is és a kdzosség tagjairdl is, hogy
kinek mi az erdssége és gyengesége. Ezek nagyon fontos informaciok a csoport szdmara, hiszen, ha

ezzel tisztdban van, akkor tud igazan j6l miikddni és haladni.

Képzeljétek el, hogy egy évetek van épiteni kozosen az osztalyban egy idirhajot! Irjdtok fel
magatoknak, hogy ti kinek milyen szerepet adnatok az osztalyban, hogy sikertljon a feladat, majd

hasonlitsatok dssze a listaitokat!
J6 szomszédok

9
A projekt az Eurdpai Unié @Cocente" a k6zo6s

tarsfinanszirozasaval valésul meg S jovéért




interreg-i1iFrA CoC E
Magyarorszag - Szerbia

L étezik tokéletes kdzdsség?

Minél nagyobb létszamu, annal valdszinitlenebb, hogy egy kozosség lehet ,,tokéletes”, mar ha
egyaltalan létezik ilyen. A jo kozosség nem feltételezi, hogy minden csupa mosoly és vattacukor,
hogy mindenki szereti a masikat és tokéletes harméniaban élnek. A jo koz6sség befogadd, de nem
elfogad olyannak amilyen vagy. A j6 kdzosség meg tud hatékonyan birkozni a felmeriilé gondokkal
¢s akadalyokkal, tigy, hogy az lehetéleg minden tagjanak megfeleljen. Egy jo k6zosség része lehet a
konfliktus és az is, hogy vannak tagjai, akik nem feltétlentil kedvelik egymas tarsasagat, de attdl jo,
mert ezekre miikodo technikai és megoldasai vannak és ezektol fliggetleniil el tudja érni az érdekeit
és céljait.

Amig az egyének hatékonyan tudjak segiteni a kdzosséget és a kdzosség hatékonyan tud dsszefogni

az egyenért, addig arrél elmondhatjuk, hogy jé kdzosség.

Ki felelossége a kozosség épitése?

Hatéssal vagyunk egymasra. A kdzosség hatassal van rad, te pedig hatassal vagy a kozosségre, ez
pedig hatalmas er6 lehet. A kozosség mitkkodéséhez minden tag hozzajarul minden percben. Ez lehet
JO és rossz hatéssal is az egészre. Az egyén lehet egy k6z0sség pozitiv, épitd eleme, de akar rombold
is. Mindannyian feleldsséggel tartozunk a kozosségiink irant, kozos érdekiink, hogy jo irdnyba
alakuljon és fejlodjon, hogy minél tobbet érhessiink el vele, érdemes hat tudatosan is hatni ra. Erre

kindlunk a kovetkezdkben lehetséges modszereket.

Fontos még tudni, hogy a kozosségre is épp ugy igaz, mint sok masra: Annyit tudsz kivenni beldle,
amennyit beleteszel. Minél tobbet dolgozol magadon, minél tobb energiat, otletet, idot adsz bele a
kozosségbe, az vissza fog tériilni. Tanulsz, valtozol, fejlédsz a helyzetek altal, ez pedig mind
gazdagitani fog. Persze barmikor donthetsz ugy, hogy félreallsz, passzolsz és inkabb kivonod magad
egy-egy feladatbol, projektbél - de tisztaban kell lenned vele, hogy akkor ennyivel kevesebb
fejlodesi lehetoség és élmény fog érni. Vegylink példanak egy egyszerti palacsintasiitést, ahol két
lehetdséged van:

A) Megvarod, amig elkészitik a tobbiek és eszel beldle.

B) Kbzbsen megsiitod a tobbiekkel.

Az eredmény mindenképpen ugyanaz, az, hogy palacsintat ehetsz, hiszen a tobbiek megkinalnak

& () . ’
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mindenképp. Ha megvartad, amig elkészitik, akkor annyi lesz az élményed, hogy finom volt
megenni. Ha viszont egyditt stt6ttél a tobbiekkel, akkor sokkal tébb minden tortént veled. Kinéztétek
a receptet, bekevertétek a tésztat, elrontottatok az elsét, teljesen letapadt, ezért javitottatok még rajta.
Felvaltva sutottétek ki, feldobva forditottatok meg, egyszer még a plafonra is felragadt. Kozben
pedig végig dumaltatok, zenét hallgattatok és poénkodtatok. Egyrészt adott egy nagyon jé kozosségi
élményt, masrészt egyitt dolgozhattatok és a helyzetben volt, aki tanithatott, volt aki tanult. Egy
komplex élmény sok interakcioval és helyzettel, amiben nem csak jol érezni lehet magad, hanem
észrevetlendl tanulni is sokféle dolgot.

Mindemellett kiemelném, hogy bizonyos esetekben fontos élni a “passzolas” lehetéségével. Azt,
hogy hogy érzed magad, milyen allapotban vagy csakis te érzed, te tudod. Ha fizikailag vagy lelkileg
nem vagy elég jol ahhoz, hogy végigcsinalj egy folyamatot, akkor mondhatod (és mondd is), hogy
ebbe sajnos most te nem tudsz beszallni. A palacsintas példaval élve, ha épp migrénes fejfajasod van
és inkabb pihennél, vagy masnap matematika dolgozatot irsz és fesziilt vagy, mert még tanulnod kell,
akkor nyugodtan mondj nemet - hisz nem tudnal ugy jelen lenni. A passzolas, nemet mondas is a
felelosségvallalas fontos része, de tényleg indokolt esetben torténjen és ne kibujas, elmenekiilés

legyen.

Arra biztatlak, hogy merj belelépni a helyzetekbe és megélni 6ket, mert a leghétk6znapibb dolgokbdl

is rengeteget tanulni egyditt, kozdsen.

@ 11 4 ﬁ J6 szomszédok
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Kiscsoportokban irjatok egy listat arrdl, hogy milyen feleloséggel tartoztok a sajat
osztalykozosségetek irant. Hasonlitsatok 0ssze a tébbi kiscsoport munkajaval és vitassagok meg,

milyen tertleteken kell még fejlédnie az osztily tagjainak!

Erzelmek

Egy osztalynyi gyerek Ul a teremben, épp a tablara irt feladatot oldjak meg egyedil. Mi torténik?
Mondhatnad, hogy semmi, csak a szokasos. Ismerds, amikor ilyen helyzetben valaki felemeli a kezét
¢s azt mondja: ,,Tanarnd, inkabb csinaljunk valami mast, ezt mar tudjuk és mindenki unja”? Errdl a
szituaciorol egy dolgot tudhatunk biztosan: az, aki kijelentette, unatkozik. A teremben 27 ember, 27
pillanat, és tobb, mint 27 érzelem van jelen abban a masodpercben is. Valaki izgatott, mert végre
rajott a megoldasra. Valaki mérges, mert otthon felejtette a konyvét és most sokkal tobbet kell irnia a
fuzetébe. Valaki szomoru, mert este veszekedtek a szileivel. Valaki ingerlékeny, mert faj a feje és
nem tud figyelni semmire. Valaki valéban unatkozik, mert ez a kedvenc tantargya és mar rég tudja
ezt a tipusfeladatot. Masvalaki pedig azt sem tudja, milyen éran van, mert szerelmes és csak erre tud

gondolni.

Ahanyan vagyunk, annyiféle érzelmi allapotban, helyzetben, gondolati kérben vagyunk. Néha

hajlamos az embert azt hinni, hogy ahogy 6 ¢l meg egy helyzetet, ugy €li meg mindenki mas is
J6 szomszédok
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korulotte. Ilyenkor sokszor altalanositva beszéliink réla — de ez sosem igaz vagy helytallé. Nagyon
sok félreértés alapja lehet az, hogy azt feltételezem, mas is ugyanolyan jol, vagy rosszul él meg egy
csoportmunkat, beszélgetést, helyzetet, mint én. Vegylink egy egyszerli példat, amikor activityit,
most mutasd meg-et, vagy hasonl6 olyan jatékot jatszunk, amikor egy személy kiall, a tébbieknek
pedig ki kell taldlni, mit mutogat. Ugyanott vagyunk, ugyanazokat a jeleneteket nézziik, mégis
mindannyian mashogy éljuk meg. Lesz, aki imadja a helyzetet, mert szeret szerepelni és
sikerélménye van, hogy kitalaltak, amit mutatott és a jaték végén azt jelezné vissza, hogy & most
vidam ¢és teljesen feltoltodott. Mas valaki pedig, aki tegyiik fel, visszahuzodobb, lehet, hogy jokat
mosolyog és alapvetéen jol érzi magat, de végig stresszel, hogy nemsokra 6 jon — viszont nem akar
kimenni mindenki elé. O a jaték végén lehet, hogy azt meséIné, hogy fesziiltnek érzi magat, mert
végig arra gondolt, hogy ki kell mennie és 6 ezt nagyon nem szeretné.

Természetesen senki nem gondolat, vagy érzelemolvasdé. Amire érdemes torekedni, amikor

kodzbsségben vagy:

- Figyeld meg az érzéseidet, probald meg azonositani oket.

Ha valaki rosszul érzi magat példaul egy jatékos helyzetben, akkor érdemes megallni egy pillanatra

és megfigyelni, hogy mit érzek és ezt mi valtja ki, vagyis mi is a bajom?

Hogy amikor azt mondanam, hogy ,,Ez a jaték egy baromsag”, akkor rajohessek, hogy nem err6l van
sz0, hanem arro6l, hogy ,,Nagyon kényelmetleniil érzem magam ebben a helyzetben, mert nem
szeretek szerepelni és félek, hogy rakényszeritenek.” Ezt hivjuk gy, hogy feleldsséget vallalunk az

érzelmeinkért, bévebben az En-iizeneteknél lesz rola szé.

Ne altalanosits

Ha elragad minket a pillanat heve, nagyon lelkesek vagyunk egy jatékkal kapcsolatban, hajlamosak
vagyunk azt gondolni, mindenki osztozik ebben az érzésben. Prébald meg mindig szem el6tt tartani,
hogy ez nem feltétlenul igy van és néha nézz koriil egy kicsit. Hatha van, akin meglatod, hogy

feszilt, ideges, mérges, szomor és segitségre lenne sziiksége.

- Kérdezni mindig ér

Mint emlitettem, nem vagyunk gondolatolvasdk és az, hogy rénézésre biztosan megallapitsd

valakirdl, hogy érzi magat, nagyon magasfokii emberismert kell. Ha ugy sejted, hogy valaki nem érzi

magat komfortosan, nyugodtan menj oda és kérdezz r4, hogy van, mi a helyzet? Ha meg tudja neked
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fogalmazni, az mar egy jo lépés affelé, hogy megoldddjon a probléma és ha a kdzOsség tagjai
rendben vannak, akkor a kozdsség is rendben lesz.

- Vedd figyelembe a méasikat

Egy jo gyakorlat a sajat érzelmeink felismerésének gyakorldsdra, ha egy napon dt idokozonként

felirod éppen hogy érzed magad. Prébald meg azt is azonositani, hogy ezt mi valtotta ki benned.

Az asszertiv kommunikacioé

Nap mint nap kiilonb6z6 helyzetekkel, konfliktusokkal kell szembenézniink és donteniink, hogyan
reagaljunk rajuk. Sokféle mdédja van, hogyan érvényesithetjik allaspontunkat, de nagyon
leegyszeriisitve harom alapveté kommunikacios format kiillonboztetiink meg. Az egyik az agressziv
kommunikacié, ami, mint a nevébdl kideriil nagyon erételjes, lehengerld és tokéletesen alkalmas ra,
hogy az ember érvényesitse az akaratat — viszont ezzel rossz érzéseket okozhat a masiknak es fennall

a veszelye, hogy igazsagtalan lesz a vegkifejlet.

Ilyenkor a masik oldalon altalaban egy masik tipusi ember all, aki inkabb konfliktuskeriilé és
passziv kommunikacioval rendelkezik.

A vitdknak altalaban 6 a vesztese, mert gyakran dont Ggy, hogy inkdbb legyint az egészre és
visszah(zodik a tématdl, ami rengeteg felgyilemlett fesziltséggel jar és szintén nem jo taktika

hosszutavon.

A ketté kozott, féluton helyezkedik el az asszertiv kommunikacio. AKi, ilyen kommunikacios
stratégiat alkalmaz, annak a probléma megoldasa a célja igy, hogy szem elétt tartja mindenki
érdekeit, igényeit, sziikségleteit. Nem probalja dominalni a helyzetet és ugy gy6zni a masik felett, de
nem is hodol be csak ugy, mert szem el6tt tartja sajat érdekének érvényesitését. Arra torekszik, hogy
elérjék, hogy mindkét fél nyerjen, tehat olyan megoldast talaljanak, ami mindenkinek idealis.

Az asszertiv kommunikacié alapjat pedig az En kozlések alkotjak.

Az En kozlés

Az En kozlések lényege, hogy felelosséget vallalunk az érzelmeinkért. Azt mondom el vele, hogy én
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hogyan érzem magam egy-egy konkrét viselkedéssel kapcsolatban, ellentétben a Te kozléssel, amit a
masikra vonatkoztatok. Azt fogalmazom bele, hogy milyennek élem 6t meg €s van egy erds negativ

felhangja — olyan, mintha a masikat hibaztatnam, mindsiteném, szamon kérném.

A kuldnbség érzékeltetéséhez ime egy példapar:

Te kozlés: ,,Mindig ordittatod azt a hiilye zenét!”

avagy

En kozlés: ,,Nagyon faradt vagyok, megtennéd, hogy halkabban hallgatod a zenét, mert igy nem

tudok pihenni?”

Ha én-lizenetet alkalmazok, akkor azt fogalmazom meg, hogy én hogy érzem magam, engem hogyan

érint a masik viselkedése.

Ez egy nagyon nehéz modszer. Egyfeldl azt igényli, hogy a faradt, nehéz pillanatokban is folyamatos
onvizsgalatot tartsunk. Hogy ha elont egy érzelem, legyen az harag, vagy szomorisag és azonnal

valaszolnék a masiknak, azelétt még végig gondoljam: mit is érzek pontosan? Es miért érzem

magam igy?

O nem tudhatja, hogy faradt vagyok, hogy faj a fejem, vagy hogy kaptam egy olyan iizenetet, amitél
egész napra rossz kedvem lett. Nem azért hallgatja hangosan a zenét, mert engem akar idegesiteni,
hanem egyszertien azért, mert neki most ez esik jol. Ha egyszer csak deriilt égbdl villamcsapasként
rarontok ¢és rakiabalok, nem fogja érteni a helyzetet. Valosziniileg igazsagtalannak fogja megélni a

viselkedésemet, védekezni kezd és jé eséllyel az egész atmegy egy hatalmas veszekedesbe.

Ha viszont megallitom az id6t egy pillanatra akkor, amikor meghallom a hangos zenét, feldithodok
és indulnék at, azon rengeteget nyerhetek.

- Végig gondolom, mit érzek (mérges vagyok, elegem van, nem hiszem el, hogy most még ez is
tetézi a napot)

- Végig gondolom, hogy ez honnan fakad (hossz( napom volt, Ugy érzem, mindenki ram szallt,
csak haza akartam érni, hogy nyugodtan olvassak és végre mindenki hagyjon békén)

- Végig gondolom, hogy mire lenne sziikségem (arra, hogy csend legyen és 1 drat eltolthessek

egyedul).

Erre az alapra méar kivaloan lehet épiteni. Egy hatékony én-lizenetnek harom elme van:

1) A kozl6 megfogalmazza a sajat érzeéseit az eset kapcsan
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2) Leirja a konkrét helyzetet, vagyis megfogalmazza, hogy mi az a viselkedés vagy torténés, ami
6t most zavarja

3)  Megindokolja, hogy ez szaméara miért rossz és felvazolja a kdvetkezményeket
Erzékeltetésképpen itt vannak még a kovetkezd példak, ugyanaz van megfogalmazva egyik oldalon
én-lzenetben, a masik oldalon pedig te-lizenetben.

Te lizenet En (izenet

Nem hiszem el, hogy sosem adsz | Nagyon mérges vagyok, mert ugyan megigérted, de nem
vissza semmit. hoztad vissza a fizika kdnyvem és ma kaptam a hianyzo

felszerelésre egy 1-est.

Utalom, hogy mindig késel. Szomorud vagyok amiatt, hogy késtél a randir6l, mert Ggy

érzem, hogy nem vagyok igazan fontos neked.

Az 1-2. mezébe irjatok még a fentiekhez hasonlo te Uzeneteket és valtsatok at én Uzenetbe.

Dolgozzatok parokban ut6lag pedig olvassatok fel az osztaly tobbi részének is a példaitokat.

Feedback, azaz visszajelzes

Ahhoz, hogy jol miikodo tagjai legyiink a csoportnak, fontos, hogy tudjunk a tobbiek munkajara,
tevékenységére visszajelezni, illetve, hogy mi magunk is jol tudjuk ezeket fogadni. Sok helyzet van,
ahol egyiitt kell miikodniink a mésikkal akar iskolan beliil, akéar iskolan kiviil. A visszajelzés arra jo,
hogy megdicsérjink valakit, illetve arra, hogy ha a masik viselkedésével nem értiink egyet, akkor

ravezethessiik annak megvaltoztatasara.
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A nagy kérdés, hogy hogyan csinaljuk ezt Ggy, hogy célba érjen és pozitiv hatdsa legyen?

Példa: magyar 6ran véletlenszerii csoportokba osztanak titeket. Ki kell valasztanotok egy jelenetet
Mikszath Kalman: Szent Péter esernydje cimii miivébdl és eldadni gy, hogy a tdbbiek majd ki
tudjak talalni, melyikre gondoltatok. Neked azonnal tdmad egy oOtleted, de Magdi olyan gyorsan
veszi at az iranyitast, hogy nincs alkalmad felvetni. Mar meg is van, hogy melyik rész lesz és el is
kezdi rendezni. Prébalnal otletet adni, felszolalni, de annyira belemerll a sajat 6tletének
magyarazasaba, hogy mindig leint, nem hallgat meg ¢s végiil fel is adod az egészet. Végiil eléadjatok
az 6 verzidjat. Nem sikerul rosszul, de hianyérzeted van, mert Ugy érzed, hogy a te 6tleted még

nagyot dobott volna rajta.

Ilyen helyzetekben dénthetsz gy, hogy rahagyod a masikra, vagy donthetsz Ggy, hogy felszoblalsz.
Azért javasoljuk az ut6bbit, mert ha sokszor magadba fojtod ezeknek a megbeszélését, akkor az
élmények csak rakodnak egymasra, mignem azt veszed majd észre, hogy utélsz egyitt dolgozni

Magdival — holott ez elkeriilhetd lenne.

A visszajelzés belilr6l kifelé torténik. A torténetek ram gyakorolt hatasardl szol, az én
véleményemet jeleniti meg rolad, ennek megfeleléen fontos, hogy En iizenetben hangozzon el.
Mondd példaul azt, hogy ,,Ugy éreztem, hogy hiaba probalkozom széhoz jutni, nem hallgatsz meg.”,

ahelyett, hogy: ,,Elegem van bel6le, hogy mindig azt csinaljuk, amit te mondasz.”

Ha gy dontesz, hogy lépsz, akkor ajanlunk 5+1 Iépést, ami abban segit, hogy visszajelzésed célba

talaljon.

1)  Alkalmas korilmények kozott kerits ra sort

Ahhoz, hogy a masik jol tudja fogadni a visszajelzést, fontos a nyugodt, bizalmi légkor. Konkrét
példatol fiigg, hogy ezt mi adhatja meg, de mindenképp olyan helyen, idében és tarsasagban (vagy
kettesben) keresd meg azzal, hogy beszélnél vele, amiben 6 kényelmesen érzi magat. Ha ez nem igy
van, ha sok ember el6tt megalazonak érzi a helyzetet, vagy akkor taldlod meg, amikor épp késziilne a
kovetkez6 orara, akkor csak terelésbe, védekezésbe fog valtani. Teremtsd meg a megfeleld
korulményeket és kérdezd meg, hogy beszélhettek-e err6l — mar ett6l a gesztustol is sokkal

nyitottabban fog hozzaallni a dologhoz.

2)  Légy pozitiv.
Erdemes a mondanddd elején valami jot kiemelni még akkor is, ha problémat, hianyossagot szeretnél

visszajelezni. Ezaltal lesz egy pozitiv irdnyultsdga a visszajelzésednek, megmutatod, hogy
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észreveszed a masik értékeit is és nem csak a negativat latod.
Példaul: ,,Nagyon tetszett, ahogy kitalaltad, hogy hol j6jjon be a jelenetbe Bélyi Veronika, amikor

elakadunk sokszor vannak kreativ otleteid.”

3)  Minél hamarabb beszélj réla, hogy friss legyen az élmény

Ha hetek, honapok telnek el addig, amikor felhozod a téged banto esetet, elofordulhat, hogy a masik
mar fel sem tudja idézni, hogy mi tortént, hiszen lehet, hogy 6 nem élte meg olyan mélyen, mint te.
Ha pedig nem emlékszik, a visszajelzést sem tudja jol fogadni, hiszen nincs igazan mihez kétnie.
Fontos, hogy itt is keriild a masik személy mindsitését, a cselekedetrél beszélj és arrdl, hogy rad

milyen hatassal volt.

4)  Légy nagyon konkrét

Ne altalanossagban beszélj a problémarol, hanem nagyon konkrétan példahoz kétve, hogy a masik
atérezhesse és megeértse, mire gondolsz.

Példaul: ,,Nagyon megbantva éreztem magam, amikor azt mondtad, hogy most mar 5 perciink van
csak és nincs id6 uj otletekre, igyhogy csinaljuk tigy, ahogy elkezdtiik. Akkor probaltam harmadszor
hozzaszo6lni a témahoz, de utana feladtam, mert féltem, hogy kifutunk az id6éb6l. Nagyon zavart,
hogy nem hallgattal meg ¢és gyakorlatilag nem vehettem részt a feladatban.”

Fontos, hogy mindig a viselkedésr6l és ne a személyrél fogalmazzunk meg allitasokat. Teljesen mas,
ha azt mondom, hogy ,,iigy érzem, nagyon erdszakosan viselkedtél velem”, mint az, hogy ,,nagyon

er6szakos vagy”.

5) Fogalmazz meg ajanlast, kérest
Ahhoz, hogy eléremutat6 legyen a kritika, érdemes megfogalmazni a masik felé olyan kérést, vagy
Otletet, ami segit neki abban, hogy ha valtoztatni szeretne azon, amit felhoztal, tudjon merre indulni,

mit lehet tenni a jov6ben, hogy jobb legyen.

A masik oldal, avagy, hogyan erdemes fogadni a visszajelzést?

Ugyanolyan fontos a szereped és viselkedésed akkor is, amikor a masik oldalon vagy és visszajelzést

kapsz.

Epité jellegii visszajelzést fogadni nem konnyii, még akkor sem, ha a legjobb szandékkal adjak.

Hiszen mégis csak arrdl van szd, hogy valami a viselkedéstinkben, cselekedetiinkben nem tetszett a
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masiknak — és ezzel nehéz szembe nézni, akkor is, ha van benne igazsag (vagy f6leg akkor).

1) Ne vedd itélkezésnek. A megallapitas egy konkrét cselekedetedrdl szol, nem pedig az egész
személyiségedr6l. Az, hogy egy adott helyzetben gy viselkedtél, amit a masik példaul gyerekesnek
tart, az nem azt jelenti, hogy téged magad tart gyerekesnek.

2)  Légy nyitott, befogadd. Ha gy dontéttél, hogy meghallgatod a masikat, adj egy esélyt a
mondandéjanak, mert lehet, hogy tényleg segiteni fog a jovében.

3)  Valdban arra figyelj, amit mondanak és ne arra, hogy a fejed hats6 zugaban valaszt készits,
mikozben hallgatod.

4) Probald meg elvalasztani az iizenet hozodjat az iizenettol. Lehet, hogy valaki olyan ad
visszajelzést, akit nem kedvelsz, akire épp haragszol, vagyis akivel kapcsolatban van valami negativ
érzésed. Ha elfogadod, hogy meghallgatod 6t, akkor tisztan a mondanivaldjara koncentralj és probald

ne engedni, hogy egyéb érzéseid befolyasoljanak.

5)  Kérdezz vissza. Ha valamit nem értesz, valami nem vilagos, akkor itt és most kérdezz vissza,
hogy biztosan jol értsétek egymast. Sokszor fordul el6, hogy félrecstiszik a kommunikaci6 és az
egyik félben tlske marad valami apré félreértés miatt. Visszajelzést adni sem kdnny, segits a

masiknak azzal, hogy te is torekszel a teljes megértésre.

6)  Vegyél egy nagy levegdt és gondold végig még egyszer, hogy mit hallottal, miel6tt reagalsz ra.

Mindenképpen érdemes ilyen nyitottan végighallgatni, amit mondanak, utdna viszont 100%-ban
rajtad all, hogy mit kezdesz vele: elfogadod, vagy elutasitod. Batoritalak, hogy igyekezz mindig
feltenni magadnak a kérdést: Mit tanulhatok ebb6l? Mit csindlnék mashogy legkozelebb? Ezek

hatékonyan tudnak eldre vinni a kdvetkez6kben, fejlodéshez vezetnek.

Mindez természetesen nem megy egyik naprol a masikra, hanem rengeteg gyakorlast kivan. A
koriiltekinté visszajelzésben rengeteg gondolat és energia van. Erzelemkifejezést, pontos

megfigyelést, j6 megfogalmazast kivan és kreativitast a kérés, ajanlas megfogalmazasaban.

Fontos tudni, hogy visszajelzést sem adni, sem kapni nem kdnnyti, igy ne haragudjatok magatokra,

ha nem sikeriil elsére. Legyetek tiirelemmel magatokkal és egymassal, ez egy nehéz tanuldsi
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folyamat, de hosszutavon rengeteget tudtok nyerni rajta, ha tudjatok alkalmazni.

Tipp: Néha beleeslink abba a hib&ba, hogy csak azokat a dolgokat mondjuk a mésiknak, amiben azt
gondoljuk, hogy valtoztatnia, fejlodnie kéne. Nagyon batoritalak arra, hogy ha valami tetszett a
masik munkajaban, viselkedésében, hozzdadllasiban, akkor errdl is adj neki visszajelzést. Azon tiil,
hogy nagyon jol fog neki esni, ez egy fontos megerdsitést ad szamara, hogy jol csindlja azt, amit

csinal. Vegytk észre, hogy mit csindlnak jol a tébbiek és merjlink visszajelezni nekik.

Sétaljatok az osztalyteremben egy ideig és igyekezzetek minél tobb tarsatokat megszolitani. A
feladat, hogy lehetéleg mindenkinek adjatok egy pozitiv visszajelzést. pl.: Mi esett jol a masiktol az
elmult idészakban? Mi az amiért kedvelitek? Mi az, ami lenyiigoz a masikban? Mi az, amiben

jobbnak gondolod 6t mindenki mdstol?

Egy masik lehetdség, hogy egy személy onkéntesen kiiiljon az osztdly elé és egy kis gondolkodds
utdn, igyekezzetek minél tobben valamilyen pozitiv visszajelzést adni a “forro székben” iilonek.

Fontos, hogy csak az iljon a székbe, aki valéban szeretne is.

Hogy kedveskedjlnk? — A szeretetnyelv teszt

Baratsagokban, haversdgban, és igazabol mindenféle kapcsolatban nagyon fontos, hogy id6rél idére
a masik tudtara adjuk: értékeljik, kedveljik, szeretjuk. Mindenkinek van réla elképzelése, hogy
kedveskedne a masiknak, van, hogy sikerll raérezniink, de van, hogy egyaltalan nem Ggy reagal,

ahogy mi azt elképzeltik.

Miért van ez? Roviden azért, mert lehet, hogy mas a szeretetnyelviink.

& () . ’
@ 20 N & J6 szomszédok
A projekt az Eurépai Unié COcenter L = O v A a kézés

tarsfinanszirozasaval valésul meg jovéért




interreg-iPACoC H
Magyarorszag - Szerbia

A szeretetnyelv

Gary Chapman, a fogalom megalkot6ja a személyes szeretetnyelviinket az idegen nyelvekhez
hasonlitja. Ha osszetalalkozik valahol egy magyar és egy angol anyanyelvii ember, akarhogy is
igyekeznek, nagyon nehézkesen fogjak megérteni egymast. Jobb a helyzet akkor, ha esetleg tanultak
a masik nyelvét, akkor kénnyebb, gordilékenyebb lesz a beszélgetés, de olyan, mintha mindketten az
anyanyelviikon oszthatndk meg a gondolataikat, talan soha. Az igazan jol mikodé kommunikécio

akkor jon létre, ha kdlcsdndsen megtanuljak a masik anyanyelvét — vagyis ez esetben szeretetnyelvét.

A teszt

Minden kijelentésparb6l egyet kell kivalasztani és bekarikazni, azt, amelyik jobban illik rad.
Biztosan lesz, amikor ugy érzed, hogy mindkettd nagyon te vagy ¢és nehéz valasztani, de id6zz el és
tedd meg, mert ugy lesz igazan pontos az eredmény. Ulj neki nyugodtan és szanj r4 elég idét, hogy
kitoltsd. Ha elkésziiltél, akkor szamold 0ssze, hogy melyik betlijelbdl Gsszesen hanyat karikaztal be

és ird be a teszt aljan talalhato osszesit6be, végiil olvasd el az értékelést.

1. Szeretem, ha elismernek. (A)

Szeretem, ha megolelnek. (E)

2. Szeretek kettesben lenni azzal, aki fontos szamomra. (B)
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Amikor segitséget kapok valakit6l, érzem, hogy szeret. (D)

3. Szeretek ajandékot kapni. (C)
Szeretek talalkozni azokkal, akik fontosak szamomra. (B)

4. Akkor érzem, hogy valaki szeret, amikor segit nekem valamiben. (D)
Akkor érzem, hogy valaki szeret, amikor megérint. (E)

5. Ha a parom atolel, érzem, hogy szeret. (E)
Ha a tarsamtdl ajandékot kapok, érzem, hogy szeret. (C)

6. Szeretek kdzOs programot csinalni a tirsammal. (B)

Szeretem megérinteni a paromat. (E)

7. A szeretet lathato jelképei, az ajandékok, sokat jelentenek szamomra. (C)

Az elismer0 szavak szeretetet kozvetitenek szamomra. (A)

8. Szeretem erezni a szamomra fontos emberek fizikai kdzelségét. (E)

Szeretem, ha megdicsérik a kiilsémet. (A)

9. Szeretek egylitt idozni a szamomra fontos személyekkel. (B)

Szeretek ajandékot kapni a barataimtol. (C)

10. Az elfogadast kifejez6 szavak nagyon fontosak szamomra. (A)

Ha valaki segit nekem, tudom, hogy szeret. (D)

11. Szeretek kdzos tevékenységekben részt venni a barataimmal és a szamomra fontos
emberekkel. (B)

Szeretem, ha kedves szavakat mondanak nekem. (A)

12. Jobban hat ram, amit valaki tesz, mint amit mond. (D)

Az dlelés dsszetartozast és megbecsiilést fejez ki szamomra. (E)

13. Ertékelem a dicséretet és keriildm a kritikat. (A)

Sok kisebb ajandék tobbet jelent szamomra, mint egy nagyobb. (C)

2 £ 9
A projekt az Eurdpai Unid @COccntcr /\‘:g«\\\ v Ay

tarsfinanszirozdsaval valésul meg

J6 szomszédok
a kozés
jovoért



interreg-i1iFrA CoC E
Magyarorszag - Szerbia

14. Akkor érzem kdzel magamat masokhoz, amikor beszélgetiink vagy egyutt csinalunk
valamit. (B)
Kdézelebb érzem magam a szamomra fontos személyekhez, ha gyakran megérintenek. (E)

15. Szeretem, ha megdicsérnek valamiért, amit tettem vagy elértem. (A)
Ha valaki megtesz a kedvemért a kedvemért olyasmit, amit nem nagyon kedvel, tudom,
hogy szeret. (D)

16. Szeretem, ha egy hozzdm kozel all6 ember megérint. (E)

Szeretem, amikor egy hozzam kozel 4ll6 ember érdeklodéssel hallgatja, amit mondok. (B)

17. Amikor valaki segit elvégezni egy feladatot, érzem, hogy szeret. (D)

Nagyon orilok, amikor ajandékot kapok. (C)

18. Szeretem, ha megdicsérik a kiilsdmet. (A)

Ha valaki id6t szan arra, hogy megértse az érzéseimet, érzem, hogy szeret. (B)

19. Biztonsagban érzem magam, amikor egy szamomra fontos személy megérint. (E)

A szivességek szeretetet fejeznek ki szamomra. (D)

20. Nagyra értékelem, ha valaki megtesz értem valamit. (D)

Szeretek olyan ajandékot kapni, amelyet valaki sajat keztileg készit nekem. (C)

21. Nagyon jol érzem magam, amikor valaki teljes figyelmével felém fordul. (B)

Nagyon jol érzem magam, amikor valaki szivességet tesz nekem. (D)

22. Ha valaki megajandékoz a sziiletésnapomon, érzem, hogy szeret. (C)

Ha valaki személyes szavakkal koszont fel a sziiletésnapomon, érzem, hogy szeret. (A)

23. Ha valakit6l ajandékot kapok, tudom, hogy gondol ram. (C)

Ha valaki segit a feladataim elvégzésében, érzem, hogy szeret. (D)

24. Nagyra értékelem, ha valaki tlirelmesen meghallgat és nem szakit félbe. (B)

Nagyra értékelem, ha valaki ajandékkal emlékezik meg a kilénleges napokrol. (C)

25. Szeretem, ha a szdmomra fontos emberek torddnek azzal, hogy segitsenek a feladataim
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elvégzéseben. (D)
Szeretek a barataimmal, szeretteimmel j6 nagyokat kirandulni. (B)

26. Szeretem atdlelni a hozzam kozel alldkat és oriilok, ha 6k is atélelnek. (E)
Orulok, ha minden kiilénosebb ok nélkul ajandékkal lepnek meg. (C)

27. Szeretem, ha valaki kifejezi a megbecsulését. (A)

Szeretem, ha a beszélgetOpartnerem a szemembe néz. (B)

28. Nagy jelentéséget tulajdonitok azoknak az ajandékoknak, amelyeket a szeretteimtol
kapok. (C)

JO érzés, ha valaki, akit szeretek, megérint. (E)

29. Amikor valaki szivesen teljesiti a kérésemet, érzem, hogy szeret. (D)

Ha valaki elmondja nekem, hogy nagyra becsiil, érzem, hogy szeret. (A)

30. Mindennap szlikségem van arra, hogy megérintsenek. (E)
Mindennap sziikségem van arra, hogy megdicsérjenek. (A)
Osszesen:

A:...... B:........ Co.......D: L Ef

Szeretetnyelv — a teszt értékelése

Amelyik bettijel mellett a legnagyobb szam szerepel, az az elsddleges szeretetnyelved. Ha ez a szam
kétszer is elofordul, akkor kétnyelvli vagy, vagyis két elsddleges szeretetnyelved is van. Emellett
persze fontos tisztaban lenni a tébbi szeretetnyelvvel is, egyaltalan nem féldslegesek, hiszen nagyon
fontos, hogy megértsd a feléd kozvetitett szeretet Uizenetét akkor is, ha a baratod, csaladtagod mas

nyelven fejezi ki magat. Csinaljatok meg a tesztet egyltt és beszéljétek at.

Nagyon jé dolog tisztan latni, hogy mi a masik szeretnyelve, mi az, amivel a legnagyobb 6rémot

lehet neki szerezni, kimutatni a szeretetet (gy, hogy az neki a legjobban essen.

A) Az elismerd szavak
Aki az elismerd szavak szeretetnyelvét beszéli, annak sziiksége van arra, hogy nap mint nap

megdicsérjék és megerdsitsék. Egy-egy bizonytalan helyzetben sokat jelent szaméara néhany jol
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megvalasztott batoritd sz6. A szelid, kedves szavak, elismer6 nyilatkozatok szarnyakat adnak neki —

akar széban hangzanak el, akér irasban.

B) Mindségi idé

A minéségi id6 lényege az, hogy amig egyiitt vagyunk, teljesen a partnerlinkre figyeliink. Egy
beszélgetés akkor valik mindségi id6toltéssé, ha érdeklodéssel és a megértés szandékaval hallgatjuk
a masikat, mikdzben az érzéseirdl, vagyair6l beszél. Akinek a mindségi id6 a szeretetnyelve, nem
csupan meghallgatasra vagyik, hanem arra is, hogy a tarsa is ossza meg vele a gondolatait. Persze
nemcsak a beszélgetés lehet mindségi id6, hanem barmilyen kozos tevékenység is (kozos séta,

kerékparozas, f0z¢és stb.), amely 6romot szerez neki.

C)  Ajandékok

Az ajandék kézzelfoghatt jele annak, hogy a masik gondolt rank. Akinek ez a szeretetnyelve, az
nagyra értékeli a kisebb-nagyobb figyelmességeket és maga is szivesen meglepi szeretteit. Nem
csupan a pénzben mérhetd ajandékoknak tud 6riilni: onmagunk, azaz a jelenlétiink odaajandékozasa
ugyanolyan értékes lehet szamara. Jolesik neki, ha mellette vagyunk oromteli vagy épp nehéz

pillanataiban.

D) Szivessegek

Van, akinek azzal lehet a legnagyobb 6romot szerezni, ha aprd szivességekkel lepjuk meg, ha
teljesitjuk kimondott vagy kimondatlan Kkivansagait. Aki a szivességek szeretetnyelvét beszéli,
nagyra értékeli a szolgalatkészséget. Oriil, ha besegitenek neki a hazimunkéba vagy egyéb teenddibe,

ha a keze ala dolgoznak és idonként kiveszik a kezébdl a munkat.

E)  Testi érintés

Akinek a testi érintés a szeretetnyelve, annak sziiksége van arra, hogy elegend6é mennyiségti 6lelést,
simogatast, gyengéd érintést kapjon csalddjatol, barataitdl, kiilonben egyszerien nem érzi a
szeretetét, és teljesen elbizonytalanodik. Jolesik neki, ha a hozza kozelall6 megdleli, elmentében
megérinti a vallat és hasonlok. Nagyon fontos tudni, hogy nem minden érintés hat rd ugyanolyan
kellemesen, és nem is mindenkitdl Oriil neki, nagyon oda kell figyelni kell a jelzéseire, illetve

érdemes beszeélni is vele errél, nehogy kellemetlen érzést keltstink benne.

Toltsétek ki az osztadlyban a tesztet, majd irjatok fel halmazokban a neveiteket az eredmények
alapjan. Ez alapjan jobban megismeritek egymés szeretetnyelvét és azt is, melyik jellemzi az

osztalyt leginkdbb mint kbzdsséget.

/- £ 5 5
@ 25 L & J6 szomszédok
A projekt az Eurépai Unié COcenter L = O ‘ "M a k6zos

tarsfinanszirozasaval valésul meg jovéért




interreg-i1iFrA CoC E
Magyarorszag - Szerbia

Esettanulmany/Jé gyakorlat

Nyari tdborok — Jatéktabor
Egy hét alatt egy évnyi élmény

A Moravicai Nyari Taborok 1993. 6ta léteznek. 1995 Ota aktiv része a tdboroknak a jaték- és
élménypedagogia. 2000-ben kerlilt megszervezésre a kimondottan jatékon alapulé lgyesség és
készségfejleszto Jatéktabor, mely azota is évrdl évre nagyon sikeresen mikodik.

Ez a tabor tudatosan és célzatosan osszeallitott jatékokbol all, amelyek észrevétleniil, a jaték leple
alatt viselkedési normakat mutatnak, leleményességre, kreativitasra, egyiittmiikodésre, toleranciara
tanitanak, és készségeket fejlesztenek. Mindezt Ggy becsomagolva, hogy élményt jelentsen a
gyerekeknek. Valgjaban ettél egyediilallo a Jatéktabor. Az élménypedagogia rendkiviil hatasos
mddszereit alkalmazzak arra, hogy tanitsanak: kdzdsségben élni, készségeinket kibontakoztatni,

vallalni 6nmagunkat és elfogadni masokat.

Mar az elejétol évente tobb mint 200 gyerek és fiatal vesz részt a taborokban és kdzel 80% koziilitk
visszatérd taborozo. Mara mar a szervezOk nagyrésze is olyan fiatal felnétek, akik valaha lakoként
jarték a tabort.

A taborok sikerei és népszertisége a rendkiviil dsszetartd és jol mikodd kozosségen alapul, ez az,
ami élteti. A szervezOk elmondasa és az élménybeszamolok alapjan megéllapithato, hogy a jatékos
¢és élmény alapt megkozelitése a pedagdgia rendkiviil erds kozosség kovacsolo hatast. Foképp, ha

ezt egy szakmailag képzett és felkésziilt szervezoi csapat biztositja.

A tabor szervez6i rendkiviil biiszkék, hogy mara mar olyan szerbiai és magyarorszagi oktatoi stabot

biztositanak, mely szakmai tudasban és tapasztalatban rendkiviil kiemelkedo.

A taborok résztvevoi amellett, hogy a tabori kozdsség részévé valnak, a tudatos élmény alapu
szituacios jatékokon keresztiil olyan készségeket, modszereket és technikakat is tanulnak melyeket a
taboros kortlmények mellett a sajat kozosségeikben is tudnak alkalmazni. A tudatossadg pedig
kulcsfontossagu az ilyen készségek fejlesztésében. Nagyon sok szocialis technikat és mddszert tudat
alatt is hasznalunk, része a mindennapjainknak. Egy ilyen tabor pedig jé alkalom arra, hogy ezeket
tudatositsuk, hogy jovoben ne csak belsd megérzésiink alapjan, hanem atgondoltan is hasznaljuk

Oket.
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Valamint Gjakat tanuljunk és probaljuk ki, biztonsagos korilmények kozott, amik pont erre
szolgalnak.

Hogy mind ez mit jelenthet szdmodra?

Ha nem is ez, de szdmos mas tabor és hasonld kozdsséget tudsz talalni, ahol gyakorolhatod és
kiprobalhatod magad abban, hogy alakul egy k6zosség és mit tudsz te tenni érdekében. Lehetséget
ad arra, hogy kiprobald magad Uj szituaciokban és kdzdsségekben. Minden Uj szituacid, minden Uj
ismeretség, pedig egy igazi tanulasi aranybanya. Uj helyzetekbél és 1j emberekbél mindig tobbet
tudunk tanulni és gyarapodni. Emellett pedig ez egy igazan szérakoztatd és paratlan élmény, amit
tobb ezer taborozé tanusithat, hogy kihagyhatatlan.
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Onellenorzo teszt

Feleletvalasztos kérdések 1 helyes valasszal

1. Kérdés: Mi a kozosség? (1 helyes valasz)

1.Vélasz Embercsoport

2.Vélasz Kornyezet

3.Vélasz Koz0s nézet

Helyes véalasz 1. valasz

2. Kérdés: Vélaszd ki melyik a kozosség az alabbiak

kozal! (2 helyes valasz)

1.Vélasz Erdé
2.Vélasz Barati kor
3. valasz Eletiink
4. valasz Iskolai osztaly
Helyes valaszok 2,4. valasz
3. Kérdés: Mi az identitas? (1 helyes valasz)
1. vélasz Kdzosség
2. vélasz Ertékek, személyiségjegyek
3. vélasz Csoport
Helyes valasz 2. valasz
4. kérdes: lgaz vagy hamis? A csoport hatékonyabb
mint az egyén.
1. vélasz Igaz
2. valasz Hamis
3. vélasz Egyik sem
Helyes valasz 1. valasz
5. Kérdés: Létezik e tokéletes kozosség? (1 helyes valsz)
1. vélasz Igen
2. valasz Nem
3. valasz Talén
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Helyes valasz 2. valasz

6. Kérdés: Az asszertiv. kommunikacio (1 helyes
valasz)

1.Vélasz Masik tipast ember

2.Valasz Alapja az En kozlés

3.Vélasz Passziv kommunikacio

Helyes valasz

2. valasz

7. Kérdés: Mi a feedback ? (1 helyes véalasz)

1. valasz Visszajelzés

2.valasz Védekezés

3.vélasz Visszalépés

Helyes véalasz 1. valasz
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tartalmdért teljes mértékben a Than Fivérek Ertelmiségi Kér semmilyen kériilmények kozott
nem tekintheté az Eurdpai Unié és / vagy az Iranyité Hatosag dllasfoglalasat tiikrézo
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